ABG aktuell

monatliche Mandanteninformation

Ausgabe Februar 2009

Aus dem Inhalt:

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie erhalten heute die Steuerinformationen
fir den Monat Februar 2009.

Das Urteil des Bundesverfassungsgerichts
zur  Verfassungswidrigkeit der  Entfer-
nungspauschale und das vom
Koalitionsausschuss beschlossene Konjunk-
turpaket Il sind derzeit in aller Munde: Die
wichtigsten Neuerungen haben wir fir Sie
zusammengestellt.

Far Freiberufler und Gewerbetreibende ist
es wichtig zu wissen, dass der
Firmennachfolger fir zu niedrig abgefiihrte
Beitr&ge zur Sozialversicherung nicht haftet.

Arbeitgeber bestimmter Wirtschafts-
bereiche sollten beachten, dass zur
Bekampfung der Schwarzarbeit und

ilegalen Beschaftigung ab dem 1.1.2009
die Pflicht besteht, neue Arbeitnehmer
spatestens bei Beschaftigungsaufnahme
elektronisch zu melden.

Arbeitnehmer dirfte interessieren, dass der
Anscheinsbeweis der Privatnutzung des
Frmenwagens durch die Vorlage der
Jahresbahnfahrkarte entkraftet werden
kann. Aber auch in anderen Bereichen des
Steuerrechts haben sich interessante
Neuerungen ergeben, die Sie dem
Inhaltsverzeichnis entnehmen kénnen.
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ABG informiert

Wirtschaftskrise = Durchblick auch
in schwierigen Zeiten

Die ersten Auswirkungen der
Wirtschaftskrise sind immer deutlicher zu
spuren. Gerade in solch turbulenten Zeiten
zeigt sich, wie widerstandsfahig Ihr
Untenehmen ist.

Sind Sie auf  alle Eventualitaten
vorbereitet? Was passiert, wenn Kunden
oder auch Lieferanten ausfallen? Sind Sie
darauf eingestellt, dass die Zahlungsstrome
im Unternehmen auch einmal ins Stocken
geraten kdnnen? Wie wird sich wohl lhre
Hausbank in SO einer Situation
positionieren?

Unsere Spezialisten aus der Consulting,
verfugen uber langjahrige Erfahrungen im
Bereich der Konsolidierung und Sanierung.
Sie unterstitzen Sie dabei, Risiken zu
erkennen und zu managen. Ebenso
kbnnen lhnen auch die Partner aus der
Steuerberatung mit Rat und Tat zur Seite
stehen. Derzeit sind zum Beispiel die
Informationen und die Abrechnung von
Kurzarbeitergeld tiberaus gefragt.

Sprechen Sie uns an — Sie kdnnen auf uns
zahlen!

Unsere Mitarbeitern an den Standorten
Miunchen, Dresden und in Bulgarien stehen
fur Sie jederzeit zur Verfugung und werden
Anfragen umgehend an die jeweiligen
Spezialisten weiterleiten.

Weitere Informationen und Neuigkeiten

finden Sie standig auf unserer neuen
Internetseite:

www.abg-partner.eu

Alle Steuerzahler

Pendlerpauschale: Weitere Infor-
mationen im Uberblick

Bereits in der Januar-Ausgabe 2009 haben
wir Sie auf das wichtige Urteil des
Bundesverfassungsgerichts  (BverfG) zur
Entfernungspauschale hingewiesen. In der
aktuellen Ausgabe haben wir weitere
wichtige Informationen zusammengestellt
und die Auswirkungen nach Jahren
unterteilt.

Auswirkungen fur den Veranlagungs-
zeitraum 2007: Unternehmer, Freiberufler,
Landwirte oder Beteiligte an einer
Personengesellschaft missen ihre Bilanz
oder Einnahmen-Uberschuss-Rechnung
anpassen und eine Berucksichtigung fur
2007 in der Regel selbst beantragen. Dies
gilt auch fur die Einkinfte aus
Kapitalvermégen und aus Vermietung und
Verpachtung, sofern die Entfernungs-
pauschale zum Ansatz kommt.

Arbeitgeber kbnnen bereits fir nach dem
31.12.2006 beginnende Lohnzahlungs-
zeitraume die Fahrtkostenzuschisse und
geldwerten Vorteile aus Sachleistungen fur
Wege zwischen Wohnung und
regelméafliger Arbeitsstatte wieder ab dem
ersten  Entfernungskilometer  pauschal
besteuern. Dies gilt auch, wenn der
Arbeitgeber die Lohnsteuerbescheinigung
fur das Jahr 2007 bereits Ubermittelt oder
erteilt hat. Macht der Arbeitgeber von der
Pauschalierungsmdglichkeit Gebrauch, so
darf er die bereits Ubermittelte oder erteilte
Lohnsteuerbescheinigung aber nicht
andern. Der Arbeitgeber hat dem
Arbeithehmer vielmehr formlos zu
bescheinigen, dass er einen individuell
besteuerten und bescheinigten Arbeitslohn
nunmehr pauschal besteuert hat. Der
Arbeithnehmer kann dann mit dieser
Bescheinigung UUber die rickwirkend
durchgefuhrte Pauschalbesteuerung im
Rahmen seiner Einkommensteuer-
veranlagung 2007 eine entsprechende
Korrektur  des  Arbeitslohns  geltend
machen. Belasst es der Arbeitgeber bei
der Lohnbesteuerung fur die ersten 20
Kilometer, kann der Arbeitnehmer insoweit
die Entfernungspauschale bei den
Werbungskosten abziehen.
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Auswirkungen far den Veran-
lagungszeitraum 2008: Die Auswirkungen
ergeben sich uUber die Steuererklarung
2008. Sofern Arbeithehmer zusammen mit
den uUbrigen Werbungskosten uber der
Arbeitnehmer-Pauschale von 920 EUR
liegen, wirkt sich die Entfernungspauschale
wieder fur den vollen Weg zur Arbeit aus.

Selbststandige  sollten  ihre  Gewinn-
ermittlung fur 2008 bei den anstehenden
Jahresabschlussarbeiten anpassen. Gleich-
es gilt fur die Werbungskosten zu den
Einkiinften aus Kapitalvermdgen und aus
Vermietung und Verpachtung.

Auch fur den Lohnzahlungszeitraum 2008
kann der Arbeitgeber eine Pauschalierung
bereits ab dem ersten Entfernungs-
kilometer vornehmen. In diesem
Zusammenhang wird auf die Ausfihrungen
zum Veranlagungszeitraum 2007 ver-
wiesen.

Auswirkungen fur den Veranlagung-
szeitraum 2009: Fur 2009 sollte der Eintrag
der ungekirzten Entfernungspauschale als
Freibetrag auf der Lohnsteuerkarte oder
eine Anpassung der Vorauszahlung
beantragt werden. Im Rahmen des
Lohnsteuer-ErmagRigungsantrags mussen
die jahrlichen Aufwendungen bei den
Werbungskosten mehr als 1520 EUR
betragen. Ohne weitere Werbungskosten
muss die Entfernung daher mindestens 23
km betragen.

Die Pauschalbesteuerung far
Fahrtkostenzuschisse und geldwerte
Vorteile kann fir den Lohnzeitraum 2009
wieder fur die gesamte Entfernung
zwischen Wohnung und Arbeitsstatte
vorgenommen werden.

Ausblick: Nach einer Mitteilung des
Bundesministeriums der Finanzen kann
raickwirkend ab dem 1.1.2007 die
Entfernungspauschale wieder entsprech-
end dem bis zum 31.12.2006 geltenden
Recht beansprucht werden. Ob damit
auch wieder die uber der
Entfernungspauschale  liegenden tat-
sachlichen Aufwendungen fur die Nutzung
von offentlichen Verkehrsmitteln abziehbar

sind, ergibt sich aus dem BVerfG-Urteil
allerdings nicht. Ein weiteres Schreiben der
Finanzverwaltung bleibt abzuwarten.

Mit der Entfernungspauschale waren ab
2007 Unfalle abgegolten, die auf dem
Weg zwischen Wohnung und Arbeitsstatte
entstehen. Diese Abgeltungswirkung galt
gesetzlich bereits seit 2001, die
Finanzverwaltung hatte die Unfallkosten
allerdings bis Ende 2006 zum Abzug
zugelassen. Die  Rucknahme  dieser
Vergunstigung war unbedenklich und fihrt
durch das BVerfG-Urteil zu keiner
Anderung (BVerfG vom 9.12.2008, 2 BvL
1/07, 2 BvL 2/07, 2 BvL 1/08, 2 BvL 2/08).

Zweites Konjunkturpaket: Mit 50
Milliarden EUR aus der Krise?

In der Nacht zum 13. Januar einigte sich
der Koalitionsausschuss auf ein
Konjunkturpaket I, das einen Umfang von
rund 50 Milliarden EUR aufweist. Wichtige
Vorhaben sind im Folgenden aufgefihrt,
wobei die sogenannte Abwrackpréamie
bereits in Kraft ist.

- Die Einkommensteuerbelastung soll
verringert werden. Hierzu soll
insbesondere der Grundfreibetrag
riackwirkend zum 1.1.2009 um 170
EUR auf 7.834 EUR erh6ht werden.
Ab 2010 ist eine Erhhung auf 8.004
EUR geplant. Auch der
Eingangssteuersatz soll rickwirkend
zum 1.1.2009 gesenkt werden, und
zwar von 15 % auf 14 %. Fir einen
nicht verheirateten Arbeitnehmer
mit einem Bruttogehalt von 36.000
EUR bewirken die vorgesehenen

Malnahmen eine jahrliche
Entlastung bei der
Einkommensteuer und dem

Solidaritatszuschlag von ca. 119
EUR (ab 2010: rund 202 EUR).

- Das Konjunkturpaket Il sieht von Juli
2009 bis 2010 eine Senkung des
Beitragssatzes zur  gesetzlichen
Krankenversicherung um 0,6 % vor,

sodass Arbeithehmer und
Arbeitgeber jeweils 0,3 %
einsparen.
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- In 2009 und 2010 sollen den
Arbeitgebern bei Kurzarbeit die von
ihnen allein zu tragenden
Sozialversicherungsbeitrage halftig
durch die Bundesagentur fur Arbeit
erstattet werden. Fur Zeiten der
Quallifizierung wahrend der
Kurzarbeit sollen auf Antrag die
vollen Sozialversicherungsbeitrage
erstattet werden.

- Mit dem Kabinettsbeschluss vom
14.1.2009 ist die Abwrackpramie
bereits in Kraft. Demnach erhalten
private Autohalter eine Pramie in
Hohe von 2.500 EUR, wenn sie ein
mindestens neun Jahre altes
Fahrzeug, das fur mindestens ein
Jahr auf den Halter zugelassen watrr,
verschrotten und gleichzeitig einen
Neu- oder Jahreswagen (ab Euro 4-
Norm) erwerben. Die Pramie wird
fur Zulassungen bis zum 31.12.2009
gewahrt.

- Die Bundesregierung plant, die
gegenwartige Kfz-Steuer moglichst

zum 1.7.2009 auf eine
emissionsbezogene Kfz-Steuer
umzustellen.

- Kindergeldbezieher sollen fur jedes
Kind eine Einmalzahlung
(Kinderbonus) in Hohe von 100 EUR
erhalten (Mitteilung des
Bundesfinanzministeriums vom
14.1.2009).

Kapitalanleger

Abgeltungsteuer: Zur neuen
Ermittlung bei den Einkinften und
Bezligen

Bezieht ein volljahriges Kind Einkiinfte und
Beziige, die zur Bestreitung des
Lebensunterhaltes oder der Berufsau-
sbildung bestimmt oder geeignet sind,
entfallt der Anspruch auf Kindergeld oder
der Kinderfreibetrag, wenn die Einkunfte
und Beziige 7.680 EUR im Kalenderjahr

Uberschreiten. Die Einfuhrung der
Abgeltungsteuer zum 1.1.2009 brachte
eine positve Anderung bei der
Berechnungsweise der malkgebenden
Einkiinfte und Beziige, die im Folgenden
skizziert wird.

- Bis einschliefllich 2008 wurden die
Kapitaleinnahmen, die durch den
Sparer-Freibetrag in Hohe von 750
EUR bei der Berechnung der
Einkiinfte unberucksichtigt blieben,
nach Abzug einer Kostenpau-
schale in H6he von 180 EUR als
Bezuige erfasst. Durch den Ansatz
der Werbungskosten-Pauschale in
Hohe wvon 51 EUR und der

Kostenpauschale blieben also
bisher maximal 231 EUR der
Kapitaleinnahmen bei der

Berechnung der Einkinfte und
Beziige auBer Ansatz.

- Ab 2009 sind die Werbungskosten-
Pauschale und der Sparer-
Freibetrag zu einem alle
Werbungskosten pauschal und
abschlieBend berlucksichtigenden
Sparer-Pauschbetrag
zusammengefasst worden. Der
neue Sparer-Pauschbetrag mindert
ab 2009 die Einkunfte, ein Ansatz
als Bezug entfallt jedoch. Somit
bleiben Kapitaleinnahmen des
volljahrigen Kindes bis zu 801 EUR im
Jahr unberucksichtigt.

Hinweis: Zu beachten ist, dass die
Kostenpauschale nunmehr fir andere
Bezlige genutzt werden kann
(Bundeszentralamt fur Steuern, Mitteilung
Familienausgleich, Ausgabe November).

Wohnungsbaupramie: Erschwerte
Auflagen ab 2009

Durch eine Anderung des
Wohnungsbaupramiengesetzes gelten fir
die Wohnungsbaupramie ab 2009 neue
Regeln. Denn die staatliche Pramie in
H6he von 512 EUR (1.024 EUR bei
Verheirateten) wird bei Neuvertragen ab
2009 nur noch dann gewahrt, wenn das
Bausparguthaben wohnwirtschaftlich
verwendet wird, also fir den Bau, Kauf
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oder fur die Modernisierung von
selbstgenutztem Wohnraum.

Der Gesetzgeber hat jedoch einige
Ausnahmen  zugelassen. Sofern  der
Bausparer zum Zeitpunkt des
Vertragsabschlusses das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat, kann er nach
Ablauf der siebenjahrigen Sperrzeit frei
Uber das Guthaben verfigen. Von dieser
Ausnahme kann jedoch nur einmal im
Leben profitiert werden. Bei sozialen
Hartefallen (z.B. Tod, Erwerbsunfahigkeit
oder Dauerarbeitslosigkeit) ist eine
wohnwirtschaftiche Verwendung nach
der Sperrfrist ebenfalls nicht
vorgeschrieben.

Hinweis: Fur Altvertrage, die bis zum
31.12.2008 abgeschlossen worden sind und
auf die bis Ende 2008 mindestens eine
Regelsparrate eingezahlt wurde, sind die
Neuregelungen nicht anzuwenden. Somit
darf nach Ablauf der Sperrfrist weiterhin
uneingeschrankt Uber das Guthaben
verfugt werden (Wohnungsbau-
pramiengesetz, zuletzt geandert durch Art.
5 des Eigenheimrentengesetzes vom
29.7.2008, BGBI | 2008, 1509).

Freiberufler und
Gewerbetreibende

Betriebstibernahme: Keine
Haftung fur Sozialversicherungs-
beitrage

Das Landessozialgericht Rheinland-Pfalz
entschied, dass ein Firmennachfolger nicht
far  zu niedrig entrichtete  Sozial-
versicherungsbeitrdge seines Rechtsvor-
gangers haftet. Im Urteilsfall Ubernahm ein
Sohn von seiner Mutter ein
Einzelhandelsgeschaft. Einige Monate
nach der Ubertragung wurde die
Umfirmierung ins Handelsregister
eingetragen, eine neue Betriebsnummer
und eine neue Arbeitgeberkontonummer

wurden vergeben. Nach einer
Betriebsprifung fur die Jahre vor der
Geschéaftsibernahme forderte die

Krankenkasse rund 3500 EUR an

Sozialversicherungsbeitragen von dem
Rechtsnachfolger.

Zu Unrecht, wie das Landessozialgericht
entschied. Im Kern urteilten die Richter,
dass es keine gesetzliche Grundlage fur
eine Haftung des Rechtsnachfolgers gibt.
Das Gericht stellte ausdrucklich klar, dass
sich eine solche Einstandspflicht nicht aus
dem Handelsgesetzbuch ergibt, da
hiernach nur Geschéaftsverbindlichkeiten
Ubergehen. Zu diesen Verbindlichkeiten
gehoren aufgrund gesetzlicher Regelung
auch Steuern. Eine Gesetzesvorschrift zum
Forderungsubergang far offentlich-
rechtiche Beitrage zur gesetzlichen
Sozialversicherung existiert aber nicht.
Somit kann der Versicherungstrager seine
Anspriche nur gegeniuber dem friheren
Inhaber geltend machen.

Hinweis: Endgultige Rechtssicherheit
besteht jedoch noch nicht, da die Revision
zugelassen worden ist (LSG Rheinland-Pfalz
vom 13.8.2008, Az. L 4 R 366/07).

Betriebliche Unterlagen: Das kann
2009 vernichtet werden!

Nach Handels- und Steuerrecht mussen
Kaufleute bzw. Unternehmer Geschafts-
unterlagen sechs bzw. zehn Jahre lang
geordnet aufbewahren. Die Frist beginnt
mit dem Schluss des Jahres, in dem die
letzte Eintragung in das Handelsbuch
gemacht, das Inventar aufgestellt, die
Eroffnungsbilanz oder der Jahresabschluss
festgestellt, der Konzernabschluss
aufgestellt, der Handelsbrief empfangen
oder abgesandt worden oder der
Buchungsbeleg entstanden ist. Dabei
kbnnen die Unterlagen — mit Ausnahme
von Jahresabschluss, Er6ffnungsbilanz und
Zollanmeldung — auch als Wiedergabe auf
Datentragern aufbewahrt werden, wenn
die Wiedergabe jederzeit verfugbar und
sichergestellt ist.

Die Aufbewahrungsvorschriften gelten fur
Kaufleute und alle, die nach Steuer- oder
anderen Gesetzen zur Fuhrung von
Bluchern und Aufzeichnungen verpflichtet
sind, soweit diese fur die Besteuerung von
Bedeutung sind. Das betrifft beispielsweise
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Einnahmen-Uberschuss-Rechner far
umsatzsteuerliche Zwecke.

Nachfolgende schriftliche und
elektronische Geschaftsunterlagen kénnen
im Jahr 2009 vernichtet werden:

- Aufzeichnungen aus 1998 oder
friher, wie Anlagevermodgenskar-

teien, Bewertungs- und
Bewirtungsunterlagen oder
Kassenberichte,

- Geschaftsbicher mit letzter

Eintragung in 1998 und fruher,

- Jahres-,
Zwischenabschlisse,
Eroffnungsbilanzen, Lageberichte
und Inventare, die 1998 oder friher
erstellt wurden. Hierzu zahlen auch
die zZu ihrem Verstandnis
erforderlichen Arbeitsanweisungen
und sonstigen Organisations-
unterlagen,

Konzern-,

- Buchungsbelege, wie Rechnungen,
Lieferscheine, Steuerbescheide,
Lohn- und Gehaltslisten oder
Kontoausziige aus 1998 oder friher,

- Anderungsnachweise und Arbeits-
anweisungen der EDV-Buch-
fuhrung, die 1998 oder friher erstellt
wurden,

- Fur die Umsatzsteuer: Kopien jeder
Ausgangsrechnung und die
Originale jeder Eingangsrechnung
bei Zugang bis Ende 1998.
Rechnungen auf Thermopapier
miussen dabei wéhrend des
gesamten Aufbewahrungszeit-
raums lesbar sein. Bei mittels
elektronischer Registrierkasse
erstellten Rechnungen reicht die
Aufbewahrung des Tagesend-
summenbons aus,

- Lohnkonten und die in diesem
Zusammenhang ufzubewahrenden
Belege mit Eintragungen aus 2002
und friher,

- Lohnunterlagen far die
Sozialversicherung bis zum Ablauf
des auf die letzte Prufung
folgenden Jahres, die
Aufbewahrungsfrist far DDR-
Lohnunterlagen gilt bis Ende 2011,

- erhaltene (im Original) und
versendete Handels- oder
Geschaftsbriefe (in Kopie), die 2002
oder fruher empfangen oder
abgesandt wurden,

- sonstige fur die Besteuerung
bedeutsamen Belege, wie Ein- und
Ausfuhrlieferunterlagen,
Stundenlohnzettel, Preisauszeich-
nungen, Mahnvorgadnge sowie
Grund- und Handelsregisterausziige
aus 2002 oder friher.

Hinweis: Betriebsinterne Aufzeichnungen
wie Kalender oder Fahrberichte sind nicht
aufbewahrungspflichtig. Der Zeitpunkt der
Vernichtung richtet sich daher nach der
innerbetrieblichen Notwendigkeit. Vor der
Entsorgung ist aber in jedem Fall zu prifen,
dass die Aufbewahrungsfrist nicht ablauft,
solange die Unterlagen fiur noch nicht

verjahrte Steuerfestsetzungen von
Bedeutung sind. Das git etwa fir
schwebende AuRenprufungen, far

anhangige steuerstraf- oder buBgeld-
rechtliche Ermittlungen, fur Antrdge zur
Begrindung ans Finanzamt und bei
vorlaufigen Steuerfestsetzungen.

Gesellschafter und
Geschaftsfuhrer von
Kapitalgesellschaften

Pensionszusagen: Zur Erdienbar-
keit bei nachtraglicher Erhohung

Damit Pensionszusagen steuerlich
anerkannt werden, muissen mehrere
Voraussetzungen erfllt sein. Beispielsweise
miussen bei beherrschenden
Gesellschaftern-Geschaftsfuhrern  (Perso-
nen, die mittels ihrer Stimmrechte den
entscheidenden Beschluss durchsetzen
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kbnnen) zwischen dem Zeitpunkt der
Zusagenerteilung und dem vorgesehenen
Eintritt in den Ruhestand grundsatzlich
mindestens 10 Jahre liegen. Ohne
Erdienbarkeit liegt im Regelfall eine
verdeckte Gewinnausschittung vor. Unter
einer verdeckten Gewinnausschittung
versteht man eine Vermdgensminderung
oder verhinderte Vermdgensmehrung, die
durch eine Vorteilsgewé&hrung an einen
Gesellschafter oder eine ihm
nahestehende Person eintritt und nicht auf
einem Gewinnverteilungsbeschluss der
Gesellschaft beruht. Sie muss ihre
Veranlassung im Gesellschaftsverhaltnis
haben und sich auf die HOhe des
Einkommens der Kapitalgesellschaft
auswirken.

Im vom Bundesfinanzhof zu beurteilenden
Sachverhalt erhielt ein beherrschender
Gesellschafter-Geschéaftsfuhrer eine
Pensionszusage, die nach ca. 15 Jahren
aufgestockt wurde. Da der Gesellschafter-
Geschaftsfuhrer zum  Zeitpunkt  der
Aufstockung nur noch acht Jahre und elf
Monate bis zum Pensionsalter von 65
Jahren arbeiten musste, wiuirdigte das
Finanzamt die Erh6hung als verdeckte
Gewinnausschiuttung. Diese Auffassung
vertritt auch der Bundesfinanzhof, der
damit das Urteil des Finanzgerichts Munster
aufhob. Der Bundesfinanzhof stellte klar,

dass Erstzusagen auf eine
Versorgungsanwartschaft und nachtrag-
liche Erhohungen grundsatzlich

eigenstandig auf das Merkmal der
Erdienbarkeit hin zu prufen sind. Dabei ist in
beiden Fallen derselbe Malistab zugrunde
zu legen. Die Richter fihrten aus, dass ein
ordentlicher und gewissenhafter
Geschaftsleiter einem Nichtgesellschafter
eine erteilte Pensionszusage in der Regel
nur dann erh6hen wirde, wenn er noch
mindestens zehn Jahre fur die Gesellschaft
tatig sein wirde.

Hinweis: Ausnahmen von diesem
Grundsatz bedirfen einer besonderen
Begrindung, z.B. wenn dem
Geschaftsfuhrer ein Festbetrag als Pension
zugesagt wurde, der sich aufgrund
erheblicher Steigerung der Lebenshaltung-
skosten als unzureichend fur die

Alterssicherung herausstellt (BFH-Urteil vom
23.9.2008, Az. IR 62/07).

GmbH-Reform: Zur haftungs-
beschrankten Unternehmergesell-
schatft

Mit dem Gesetz zur Modernisierung des
GmbH-Rechts und zur Bekampfung von
Missbrauchen wurde die ,Unternehmer-
gesellschaft (haftungsbeschrankt)* zum
1.11.2008 eingefihrt. Wesentliches
Merkmal der Unternehmergesellschaft ist,
dass bei der Grundung bereits ein
Stammkapital von 1 EUR ausreicht. Die
Bundesregierung hat auf eine Anfrage der
Fraktion Biundnis 90/Die Grinen zur
haftungsbeschrankten
Unternehmergesellschaft
Antworten geliefert:

folgende

- Bei der haftungsbeschrankten
Unternehmergesellschaft handelt
es sich nicht um eine eigene
Rechtsform. Sie stellt lediglich eine
Variante der GmbH dar.
Sonderbestimmungen finden sich
nur im Absatz 5a des GmbH-
Gesetzes. Im Ubrigen findet das
allgemeine GmbH-Recht Anwen-
dung. Daher gelten auch
hinsichtlich der Beteiligung an einer
Unternehmergesellschaft oder der
Beteiigung einer Unternehmer-
gesellschaft an einer anderen
Gesellschaft keine Besonderheiten.

- Der Geschaftswert fur die notarielle
Beurkundung des Musterprotokolls
zur Grindung einer Unternehmer-
gesellschaft richtet sich nach der
Ho6he der konkreten Stammeinlage.
Es wird somit nicht auf einen
Mindestgeschaftswert von 25.000
EUR abgestellt.

Hinweis: Die Unternehmergesellschaft
muss anstelle des Rechtsformzusatzes
,GmbH" die Bezeichnung ,Unternehmer-
gesellschaft (haftungsbeschrankt)” oder
ZUG (haftungsbeschrankt)* fuhren
(Antwort der Bundesregierung auf eine
kleine Anfrage, Drucksache vom
31.10.2008, 16/10739).
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Personengesellschaften
und deren
Gesellschatfter:

Verluste bei beschrankter Haftung:
Zum Verlustausgleich bei Einlagen

Nach dem Handelsrecht haftet ein
Kommanditist im  AuBenverhaltnis fur
Schulden der Kommanditgesellschaft nur
bis zur HOhe seiner im Handelsregister
eingetragenen Haftsumme. Sobald der
Kommanditist seine Einlage erbracht hat,
erlischt seine Haftung. Im
Einkommensteuergesetz gibt es eine
Regelung, die verhindern soll, dass der
Kommanditist Uber die Hafteinlage
hinausgehende Verluste mit anderen
positiven Einkiinften verrechnen kann.
Hiernach kann der Kommanditist Verluste
aus seiner Beteiligung an der
Kommanditgesellschaft nicht mit anderen
Einklinften (z.B. Einktnften aus
nichtselbststandiger Arbeit) ausgleichen,
soweit ein negatives Kapitalkonto entsteht
oder sich erhdht. Allerdings ist klarstellend
geregelt, dass diese nicht verrechenbaren
Verluste  festgehalten  werden. Die
entstandenen Verluste sind also nicht
verloren, sondern mindern die Steuerlast in
Jahren, in denen ein steuerlicher Gewinn
vorliegt.

In diesem Zusammenhang entschied der
Bundesfinanzhof im Jahr 2003, dass
Einlagen, die zum Ausgleich eines
negativen Kapitalkontos geleistet und im
Wirtschaftsjahr der Einlage nicht durch
ausgleichsfahige  Verluste  verbraucht
werden, regelméBig zum Ansatz eines
Korrekturpostens  fuhren. Dies hat -
abweichend vom Wortlaut im
Einkommensteuerrecht - zur Folge, dass
Verluste spéaterer Wirtschaftsjahre bis zum
Verbrauch dieses Postens auch dann als
ausgleichsfahig zu qualifizieren sind, wenn
hierdurch (erneut) ein negatives
Kapitalkonto entsteht oder sich erhoht.
Dieses fur Kommanditisten positive Urteil
offenbarte die Mdoglichkeit, Verluste aus

der Kommanditgesellschaft trotz der
Entstehung eines negativen Kapitalkontos
mit positiven anderen Einkinften zu
verrechnen.

Hinweis: Durch das Jahressteuergesetz
2009 wurde die Rechtsprechung des
Bundesfinanzhofs nahezu ausgehebelt. Der
Gesetzgeber hat bestimmt, dass in
friheren Wirtschaftsjahren erzielte Verluste
nicht durch nachtragliche Einlagen
ausgleichsfahig werden. Ebenso wenig
kann durch Einlagen ein
Verlustausgleichsvolumen fir zukinftige
Wirtschaftsjahre geschaffen werden. Damit
fuhren nachtragliche Einlagen nur noch
insoweit zu einem Ausgleichsvolumen, als
es sich um Verluste des Wirtschaftsjahres
der Einlage handelt. Die Neuregelung gilt
fur alle Einlagen nach dem 24.12.2008 (Tag
der Gesetzesverkiindung; Jahressteuer-
gesetz 2009 vom 19.12.2008, BGBI | 2008,
2794).

Umsatzsteuerzahler

Dauerfristverlangerung:
Antragsfrist fur Monatszahler endet
am 10.2.2009

Bis zum 10. Tag nach Ablauf eines jeden
Voranmeldungszeitraums hat der
Unternehmer dem Finanzamt  eine
Umsatzsteuer-Voranmeldung zu  Uber-
mitteln, in der er die Steuer flir den
Voranmeldungszeitraum selbst zu
berechnen hat. Fallt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der
nachste Werktag der malRgebende
Stichtag.

Eine Umsatzsteuer-Voranmeldung muss
grundsatzlich vierteljahrlich abgegeben
werden. Unter Berlicksichtigung der
erhdhten Grenzen - Erhdhung durch das
zum 1.1.2009 in Kraft getretene
Steuerbirokratieabbaugesetz - sind
folgende Ausnahmen zu beachten:

- Im Jahr der Unternehmens-
grindung und im folgenden
Kalenderjahr muss die
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Umsatzsteuer-Voranmeldung
monatlich abgeben werden.

- Hat die Steuer far das
vorangegangene Kalenderjahr
mehr als 7.500 EUR betragen, muss
eine  Voranmeldung monatlich
abgegeben werden.

- Hat die Steuer far das
vorangegangene Kalenderjahr
nicht mehr als 1.000 EUR betragen,
kann der Unternehmer von der
Verpflichtung zur Abgabe der
Voranmeldungen befreit werden.

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuer-
voranmeldungen monatlich abgeben,
kbnnen eine Fristverlangerung fir 2009 in
Anspruch nehmen, wenn sie bis zum
10.2.2009 einen Antrag beim Finanzamt
stellen. Damit verlangert das Finanzamt
dem Unternehmer die Fristen fur die
Abgabe der Voranmeldung und fur die
Entrichtung der Vorauszahlungen um einen
Monat. Die Fristverlangerung ist allerdings
davon abhangig, dass eine
Sondervorauszahlung in Hohe eines Elftels
der Summe der Vorauszahlungen ftr 2008
angemeldet und bis zum 10.2.2009
geleistet wird. Diese Sondervorauszahlung
wird auf die Vorauszahlung far
Dezember 2009 angerechnet.

Quartalszahler mussen einen Antrag auf
Dauerfristverlangerung bis zum 14.4.2008
stellen, wobei keine Sondervorauszahlung
zu leisten ist.

Hinweis: Da eine einmal fir ein
Kalenderjahr genehmigte Fristverlange-
rung auch fur die Folgezeit gilt, muss der
Antrag nicht jahrlich neu gestellt werden.
Die einmal gewahrte Dauerfrist-
verlangerung gilt auch beim Wechsel des
Zeitraums von Quartal auf Monat weiter.
Muss der Unternehmer spéter seine
Voranmeldungen monatlich einreichen, ist
allerdings zu beachten, dass eine
Sondervorauszahlung von 1/11 der Summe
der Vorauszahlungen des Vorjahres zu
leisten ist (Gesetz zur Modernisierung und
EntbUrokratisierung des Steuerverfahrens
vom 20.12.2008, BGBI | 2008, 2850).

Vorsteuerabzug: Zur
Leistungsbeschreibung in  der
Rechnung

Damit die in Rechnung gestellte
Umsatzsteuer als Vorsteuer geltend
gemacht werden kann, mussen in der
Rechnung Angaben Uber die Art der
sonstigen Leistung enthalten sein. Der
Bundesfinanzhof urteilte, dass die
Leistungsbeschreibung ,fur technische
Beratung und Kontrolle* nicht ausreicht,
um die Leistung zu identifizieren, wenn sich
diese weder aus den  weiteren
Rechnungsangaben noch aus einem
Verweis auf andere Geschaftsunterlagen
konkretisieren lasst.

Hinweis: Um den Vorsteuerabzug nicht zu
gefahrden, sollte der Unternehmer daher
auf einer konkreten Leistungsbeschreibung
bestehen (BFH-Urteil vom 8.10.2008, Az. V R
59/07).

Arbeitgeber

Steuerfreie Einnahmen:
Arbeitgeberleistungen zur
Gesundheitsforderung

Durch das Jahressteuergesetz 2009 wurde
geregelt, dass ruckwirkend ab 2008
zusatzlich  zum  Arbeitslohn  erbrachte
Leistungen des Arbeitgebers zur
Verbesserung des allgemeinen
Gesundheitszustands und der Dbetrieb-
lichen Gesundheitsférderung bis zu 500 EUR
pro Jahr und Mitarbeiter steuerfrei bleiben.

Beglinstigt sind Arbeitnehmer, 400-EUR-
Jobber und auch Gesellschafter-
Geschaftsfuhrer. Zahlt der Betrieb seiner
Belegschaft z.B. einen Raucherent-
wohnungskurs zum Preis von 40 EUR
pro Monat, liegt eine Sachzuwendung von
480 EUR im Jahr vor. Diese liegt unter dem
Freibetrag von 500 EUR und bleibt damit
steuerfrei. Die Zuwendung muss nicht auf
die monatliche 44-EUR-Freigrenze fur
Sachzuwendungen angerechnet werden,
da diese nur lohnsteuerpflichtige Bezluge
erfasst. Nicht begunstigt sind hingegen die
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Ubernahme bzw. Bezuschussung von
Mitgliedsbeitrdagen an Sportvereine und
Fitnessstudios sowie die Entgelt-
umwandlungen von ohnehin
geschuldetem Arbeitslohn.

Sofern die Barleistungen oder die
Sachzuwendungen zur  Gesundheitsf-
orderung 500 EUR im Jahr Uberschreiten, ist
nur die den Freibetrag Ubersteigende
Differenz steuerpflichtig. Dabei scheiden
jedoch von vorneherein Gesundheits-
maflnahmen aus, die im ganz
Uberwiegend eigenbetrieblichem Interesse
vom Arbeitgeber bezahlt werden und
auch vor der Gesetzesanderung steuerfrei
waren. Sofern ein Arbeitnehmer innerhalb
eines Jahres den Job wechselt oder
mehrere Beschaftigungsverhaltnisse
nebeneinander hat, kann der Freibetrag
von 500 EUR mehrfach genutzt werden.

Hinweis: Die Neuregelung ist ruckwirkend
fur den Lohnzahlungszeitraum 2008
anzuwenden. Da das Jahressteuergesetz
2009 aber erst im Dezember 2008 im
Bundesgesetzblatt veroffentlicht worden
ist, kann diese Ruckwirkung allerdings nur
fur das Steuer- nicht hingegen fiur das
Sozialversicherungsrecht angewendet
werden. Somit kommt es zur
Sozialversicherungsfreiheit erst mit dem Tag
der Verkiindung des Jahressteuergesetzes
am 24.12.2008 (Jahressteuergesetz 2009
vom 19.12.2008, BGBI | 2008, 2794).

Meldepflichten: Bekampfung der
Schwarzarbeit und illegalen
Beschaftigung

Zur Bekampfung der Schwarzarbeit und
ilegalen  Beschéaftigung besteht flr
Arbeitgeber bestimmter Wirtschafts-
bereiche ab dem 1.1.2009 die Pflicht, neue
Arbeitnehmer  sofort elektronisch  zu
melden (Sofortmeldung). Fur folgende
Wirtschaftsbranchen ist eine
Sofortmeldung erforderlich:

- Baugewerbe, Gaststatten- und
Beherbergungsgewerbe,
Personenbeférderungsgewerbe,
Speditions-, Transport- und damit
verbundene Logistikgewerbe,

Schaustellergewerbe,
Unternehmen der Forstwirtschaft,
Gebaudereinigungsgewerbe,
Unternehmen, die sich am Auf- und
Abbau von Messen und
Ausstellungen beteiligen und
Unternehmen der Fleischwirtschaft.

Die Meldung erfolgt an die Datenstelle der
Deutschen Rentenversicherung und muss
spatestens bei Beschaftigungsaufnahme
abgegeben werden. Sie muss

- den Vor- und Nachnamen sowie
die Versicherungshnummer des

Beschaftigten,
- die Betriebsnummer des
Arbeitgebers und
- den Tag der
Beschaftigungsaufnahme
enthalten.
Hinweis: Zur Erleichterung der
Identitatsfeststellung ist eine Mitfihrungs-
pflicht far Personaldokumente

(Personalausweis, Pass, Pass- oder
Ausweisersatz) eingefihrt worden. Da der
Versicherungsausweis nicht féalschungs-
sicher ist, muss dieser nicht mehr mitgefuhrt
werden. Die Arbeitgeber haben ihre
Arbeitnehmer schriftlich uber die
MitfUhrungspflicht aufzuklaren und mussen
den Nachweis Uber die Aufklarung zu den
Lohnunterlagen nehmen (Zweites Gesetz
zur  Anderung des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch und anderer Gesetze
vom 21.12.2008, BGBI | 2008, 2933).

Arbeitnehmer

Firmenwagen: Privatnutzung wird

durch Jahresbahnfahrkarte
widerlegt
Sofern ein Arbeitnehmer einen

Firmenwagen auch fur private Zwecke
nutzen kann, muss der daraus resultierende
geldwerte Vorteil nach der Ein-Prozent-
Regelung ermittelt werden, es sei denn, es
wird ein Fahrtenbuch gefuhrt. Wird der
Dienstwagen auch fur die Fahrten
zwischen Wohnung und Arbeitsstatte
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genutzt, ist der Zuschlag zu erhéhen. Nach
Auffassung der Finanzverwaltung erhoht
sich der Zuschlag dabei fiur jeden
Kalendermonat typisierend um 0,03 % des
malfigeblichen Listenpreises je
Entfernungskilometer.

Nach standiger Rechtsprechung spricht
beim Firmenwagen regelméallig ein
Anscheinsbeweis dafur, dass der Pkw auch
privat genutzt wird. Der Bundesfinanzhof
hat die Entkraftung dieses
Anscheinsbeweises konkretisiert. Der
Zuschlag im Rahmen der Ein-Prozent-
Regelung kann entfallen, wenn die
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeit mit
offentlichen Verkehrsmitteln durchgefiihrt
werden und dies durch eine auf den
Arbeithnehmer ausgestellte Jahresbahn-
fahrkarte nachgewiesen wird. Damit
bekraftigt der Bundesfinanzhof seine
Sichtweise, die er bereits zu Fahrten unter
Ausnutzung von Park & Ride getroffen hat.
Das Finanzamt und das Finanzgericht
hatten einen geldwerten Vorteil
angenommen, weil weder ein privates
Nutzungsverbot  ausgesprochen noch
Uberwacht worden war.

Die tatsachliche Pkw-Nutzung fir den Weg
zur Arbeit ergibt sich nicht bereits aus der
Annahme, dass der Pkw auch fur derartige
Fahrten genutzt werden kann. Die
Annahme kann entkraftet werden, indem
der Arbeitnehmer Kopien der gultigen
persdnlichen Jahreskarten far die
Bahnverbindung von seinem Wohnort zur
Arbeitsstatte vorlegt.

Hinweis: Die Finanzverwaltung vertritt zwar
eine abweichende Auffassung, erkennt
die Grundsatze des Bundesfinanzhofs aber
als Billigkeitsregelung an, wenn z.B. durch
eine auf den Arbeithehmer ausgestellte
Jahresbahnfahrkarte nachgewiesen wird,
dass der Pkw nicht fur die Strecke zum
Arbeitsplatz genutzt wird (BFH-Urteil vom
28.8.2008, Az. VI R 52/07).

Steuerfreie Schichtzulagen:
Arbeiten mussen tatsachlich
ausgefuhrt werden

Nach dem Einkommensteuergesetz sind
folgende Zuschlage zum Grundlohn fur die
Sonntags-, Feiertags- oder Nachtarbeit
steuerfrei:

- bis zu 50 % fur Sonntagsarbeit,

- bis zu 125 % fur Arbeit an
gesetzlichen Feiertagen sowie dem
31.12., ab 14 Uhr,

- bis zu 150 % fur Arbeit an
Weihnachten (24.12., ab 14 Uhr)
und am 1. Mai sowie

- bis zu 25 % fur Nachtarbeit von 20
Uhr bis 6 Uhr. Wenn die
Arbeitsaufnahme vor 0 Uhr erfolgt,
werden flr die Zeit von 0 Uhr bis 4
Uhr bis zu 40 % steuerfrei gewabhrt.

Im vom Finanzgericht Kéln entschiedenen
Fall war die Klagerin als angestellte
Flugbegleiterin  tatig. Aufgrund ihrer
Schwangerschaft  wurde sie beim
Bodenpersonal eingesetzt, da nach dem
Mutterschutzgesetz Sonntags-, Feiertags-,
Nacht- und Mehrarbeit verboten sind. Der
Arbeitgeber zahlte die Schichtzulage
weiter, erhob allerdings in voller Hohe
Lohnsteuer. Im Rahmen der
Einkommensteuererklarung unterwarf das
Finanzamt die Schichtzulage ebenfalls in
vollem Umfang der Besteuerung.
Hiergegen richtete sich die Klage. Denn
die Klagerin war der Auffassung, dass die
volle Besteuerung der Schichtzulage
gegen das Grundgesetz verstdlit, da von
einer Versetzung aus Grinden der
Schwangerschaft nur Frauen betroffen
sind, was zu einer Ungleichbehandlung
gegenuber den mannlichen Kollegen
fuhren wirde.

Hinweis: Das Finanzgericht Kéln gab dem
Finanzamt Recht und urteilte, dass fur eine
Steuerbefreiung etwaige Arbeiten
tatsachlich geleistet werden miussen, was
sich bereits aus dem Wortlaut der
Gesetzesvorschrift ergibt. Die
Befreiungsvorschrift beinhaltet ferner keine
direkte Ungleichbehandlung, da die
Steuerfreiheit fur Zulagen fur Sonn-,
Feiertags- und Nachtarbeit allen
Steuerpflichtigen, unabhangig von ihrem
Geschlecht, gewahrt wird. Gegen die
Nichtzulassung der Revision  wurde
Nichtzulassungsbeschwerde eingelegt (FG
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K6In vom 26.6.2008, Az. 15 K 4337/07, NZB
eingelegt, Az. BFH VI B 69/08).

Abschliellende
Hinweise

Doppelbesteuerungsabkommen
mit der Schweiz:
Grenzgangereigenschaft

Ein Doppelbesteuerungsabkommen ist ein
Vertrag zwischen Staaten, in welchem
geregelt wird, welchem Staat das
Besteuerungsrecht fir die jeweiligen
Einkiinfte zusteht. Der Grundgedanke eines
Doppelbesteuerungsabkommens ist es,
eine Besteuerung in beiden Staaten zu
vermeiden.

Die Bezige von in Deutschland
wohnenden und in der Schweiz tatigen
Arbeitnehmern dirfen nach dem
Doppelbesteuerungsabkommen
Deutschland-Schweiz regelmagig im
Inland, demnach in Deutschland,
besteuert werden. Es kommt aber dann zu
einer Steuerpflicht in der Schweiz und einer
Steuerfreistellung in Deutschland, wenn der
Arbeitnehmer im Jahr mehr als 60-mal aus
beruflichen Grinden nicht nach Hause
zurickkehren kann. Erstreckt sich die
Arbeitszeit etwa bei Schichtarbeitern oder
beim Krankenhauspersonal mit
mehrtdgigem  Bereitschaftsdienst Uber
mehrere Tage, zahlt lediglich jede einzelne
mehrtagige Arbeitseinheit. Wer zum
Beispiel 40-mal fur jeweils 3 Tage
ununterbrochen in der Schweiz Dienst tut,
kehrt zwar an mehr als 80 Tagen nicht in
seine Wohnung zuriick, maRgebend sind
aber nur die 40 Schichten. Daher wird die
deutsche Besteuerung nicht
ausgeschlossen.

Hinweis: Der Bundesfinanzhof weist darauf
hin, dass er demnachst Uber weitere
Sonderfalle entscheiden wird. Das betrifft
etwa Falle, in denen ein in Deutschland
wohnhafter Arbeithnehmer haufig
Dienstreisen unternimmt und anschliel}end
nach Hause fahrt, ohne zuvor seinen
Arbeitsort in der Schweiz aufzusuchen (BFH-

Urteile vom 27.8.08, Az. | R 10/07, Az. | R
64/07).

Verzugszinsen

FUr die Berechnung der Verzugszinsen ist
seit dem 1.1.2002 der Basiszinssatz hach §
247 BGB

anzuwenden. Die Hohe wird jeweils zum
1.1. und 1.7. eines Jahres neu bestimmt. Er
ist an die Stelle des Basiszinssatzes nach
dem Diskontsatz-Uberleitungsgesetz (DUG)
getreten.

Der Basiszinssatz fur die Zeit vom 1.1.2009
bis zum 30.06.2009 betragt 1,62 Prozent.
Damit ergeben sich folgende
Verzugszinsen:

- fuar Verbraucher (8 288 Abs. 1 BGB):
6,62 Prozent

- far  einen
gesicherten
Verbraucherdarlehensvertrag

(8 497 Abs. 1 BGB): 4,12 Prozent

grundpfandrechtlich

- far den unternehmerischen
Geschéaftsverkehr (8 288 Abs. 2
BGB): 9,62 Prozent

Die fur die Berechnung der Verzugszinsen
anzuwendenden Basiszinssatze betrugen in
der Vergangenheit:

- vom 1.7.2008 bis 31.12.2008:
3,19 Prozent

- vom 1.1.2008 bis 30.6.2008:
3,32 Prozent

- vom 1.7.2007 bis 31.12.2007:
3,19 Prozent

- vom 1.1.2007 bis 30.6.2007:
2,70 Prozent

- vom 1.7.2006 bis 31.12.2006:
1,95 Prozent

- vom 1.1.2006 bis 30.6.2006:
1,37 Prozent

- vom 1.7.2005 bis 31.12.2005:
1,17 Prozent

- vom 1.1.2005 bis 30.6.2005:
1,21 Prozent

- vom 1.7.2004 bis 31.12.2004:
1,13 Prozent

- vom 1.1.2004 bis 30.6.2004:
1,14 Prozent
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- vom 1.7.2003 bis 31.12.2003:
1,22 Prozent

- vom 1.1.2003 bis 30.6.2003:
1,97 Prozent

- vom 1.7.2002 bis 31.12.2002:
2,47 Prozent

- vom 1.1.2002 bis 30.6.2002:
2,57 Prozent

- vom 1.9.2001 bis 31.12.2001:
3,62 Prozent

- vom 1.9.2000 bis 31.8.2001:
4,26 Prozent

- vom 1.5.2000 bis 31.8.2000:
3,42 Prozent

Steuertermine im Monat Februar 2009
Im Monat Februar 2009 sollten Sie folgende
Steuertermine beachten:

Umsatzsteuerzahler (Monatszahler):
Anmeldung und Zahlung von Umsatzsteuer
— mittels Barzahlung — bis zum 10.2.2009
und - mittels Zahlung per Scheck — bis zum
7.2.20009.

Lohnsteuerzahler (Monatszahler):
Anmeldung und Zahlung von Lohnsteuer —
mittels Barzahlung — bis zum 10.2.2009 und
— mittels Zahlung per Scheck — bis zum
7.2.20009.

Gewerbesteuerzahler: Zahlung - mittels
Barzahlung - bis zum 16.2.2009 und -
mittels Zahlung per Scheck - bis zum
13.2.2009.

Grundsteuerzahler:  Zahlung - mittels
Barzahlung - bis zum 16.2.2009 und -
mittels Zahlung per Scheck - bis zum
13.2.2009.

Bei der Grundsteuer kann die Gemeinde
abweichend nach dem Vvierteljahrigen
Zahlungsgrundsatz geméall & 28 Abs. 2
GrStG verlangen, dass Betrdge bis 15 EUR
auf einmal am 17.8.2009 und Betrage bis
einschlieBlich 30 EUR je zur Halfte am
16.2.2009 und am 17.8.2009 zu zahlen sind.
Auf Antrag kann die Grundsteuer auch
jeweils am 1. Juli in einem Jahresbetrag
entrichtet werden.

Bitte beachten Sie: Die fur alle Steuern
geltende dreitdgige Zahlungsschonfrist bei
einer verspateten Zahlung durch

Uberweisung endet am 13.2.2009 fir die
Umsatz- und Lohnsteuerzahlung und am
19.2.2009 fur die Gewerbe- und
Grundsteuerzahlung. Es wird an dieser
Stelle nochmals darauf hingewiesen, dass
diese Zahlungsschonfrist ausdricklich nicht
fur Barzahlung und Zahlung per Scheck

gilt!

Die oben stehenden Texte sind nach
bestem Wissen und Kenntnisstand erstellt
worden. Die Komplexitat und der standige
Wandel der Rechtsmaterie machen es
jedoch notwendig, Haftung und Gewahr
auszuschlielien.

Impressum:

ABG Allgemeine Beratungs- und
Treuhandgesellschaft mbH
Steuerberatungsgesellschaft

Geschaftsfuhrer Dipl.Kfm. Geise
(Steuerberater)
Inge Petersen (Steuerberaterin)

RomanstralRe 22

80639 Miinchen

Amtsgericht Minchen, HRB 95434
UST-ID-Nr.: DE129276798

Tel: 0049 89 139977-0

Fax: 0049 89 1665151

e-mail: info@abg-partner.de

Zustandige Steuerberaterkammer: Bayern
(Sitz MUinchen)

Zweigniederlassung Dresden

Leiter der Zweigniederlassung:

Karsten Lorenz (Steuerberater)

Wiener Stralle 81

01219 Dresden

Amtsgericht Dresden, HRB 4823

Zustandige Steuerberaterkammer: Sachsen
(Sitz Leipzig)

Verantwortlicher im Sinne des
Presserechtes:

Dipl.Kfm.Geise, Steuerberater, Anschrift
W.0.
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